	ĐẠI HỌC KINH TẾ
THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
<TÊN ĐƠN VỊ>
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

	
	Thành phố Hồ Chí Minh, ngày     tháng      năm 


TỜ TRÌNH
Về việc đề xuất chủ trương bổ nhiệm Giám đốc chương trình đào tạo
(bước 1)
Kính gửi: 	- Giám đốc đại học;
		- Ban Giám hiệu Trường……;
		- Ban Bảo đảm chất lượng và Kiểm soát nội bộ;
- Ban Phát triển Tổ chức - Nhân lực.
Căn cứ …
Căn cứ…
……<nêu lý do>……
……đề xuất các cấp lãnh đạo phê duyệt chủ trương thực hiện quy trình giới thiệu nhân sự bổ nhiệm: (không nêu nhân sự cụ thể)
· Giám đốc chương trình đào tạo……… <ghi tên, ngành/chuyên ngành của chương trình, trình độ đào tạo của chương trình>……... 
· Giám đốc chương trình đào tạo………. <ghi tên, ngành/chuyên ngành của chương trình, trình độ đào tạo của chương trình>……...
……. <các đề xuất khác>…….…….……...
Trân trọng./.
	TRƯỞNG ĐƠN VỊ
(ký và ghi rõ họ tên)



	BGH TRƯỜNG……
(cho ý kiến, ký và ghi rõ họ tên)

	
BAN BẢO ĐẢM CHẤT LƯỢNG VÀ KIỂM SOÁT NỘI BỘ
(cho ý kiến, ký và ghi rõ họ tên)



	
BAN PHÁT TRIỂN 
TỔ CHỨC - NHÂN LỰC
[bookmark: _GoBack](cho ý kiến, ký và ghi rõ họ tên)

	
GIÁM ĐỐC
(phê duyệt chủ trương)



